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Journée d’étude « De la classe au quartier, participer pour façonner le 
vivre-ensemble » 
HEP BEJUNE, Delémont – Suisse  – 22.09.2025

Atelier
«Écouter pour co-construire : les 
jeunes au coeur du vivre-ensemble»
Dre Edivanda Mugrabi
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1 .  O b j e c t i f s

• Plonger dans la parole des jeunes (12-15 ans)
• Comprendre le continuum de la participation 

(consultation → coresponsabilité)
• Découvrir des outils concrets pour l’école 

(transposables hors-école?) 
• Imaginer des pistes transférables du champ scolaire 

vers la communauté 
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M o m e n t  i n t e r a c t i f

Quand vous entendez ‘participation des 
jeunes’, quel mot ou quelle image vous 
vient spontanément ? 
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M o m e n t  i n t e r a c t i f
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La participation des jeunes est un vrai 
investissement dans le bien vivre ensemble

• Moins de conflits

• Plus de temps pour apprendre

• Une école qui fait grandir
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2 .  L a  p a r o l e  d e s  j e u n e s  c o m m e  p o i n t  d e  d é p a r t

Enquête  2024 – Programme Bien Vivre Ensemble
• 635 élèves (12 à 15 ans), trois cycles d'orientation:  leur perception du 

climat scolaire. 
→Dernière question : « Qu’est-ce que tu changerais dans ton école ? »
            Points convergents identifiés:

1. Plus de respect (profs, élèves)

2. Moins de pression (devoirs, examens, stress)

3. Une école plus vivante (plus d’activités collaboratives, des débats; 
plus d’arbres, plus de couleurs; cantine: améliorer la qualité des 
repas).
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2 .  « Q u ’ e s t - c e  q u e  t u  c h a n g e r a i s  d a n s  t o n  é c o l e ? »

« Les élèves qui 
intimident les autres, 
le harcèlement que je 

subi, que certains 
profs soient plus 
compréhensifs »

Plus de respect 
(profs, élèves)

« Faire un cours sur le 
respect du matériel, 
du savoir VIVRE et  la 

politesse et le respect  
d’autrui »

« Avoir moins de discrimination 
et de moqueries (en particulier 

sur le physique car j’en ai 
beaucoup vécu en primaire) »

« Que les profs se calment et 
arrêtent de profiter de leur 

autorité, qu’ils arrêtent de nous 
coller des étiquettes de nous 

dénigrer et de nous comparer »
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2 .  « Q u ’ e s t - c e  q u e  t u  c h a n g e r a i s  d a n s  t o n  é c o l e ? »

« Beaucoup d'élèves stressent pour 
les examens, ça nous empêche de 

donner le meilleur de nous-mêmes. Je 
pense que les parents, les profs ou 

parfois les autres élèves nous mettent 
la pression »

Moins de pression 
(devoirs, examens, 

stress)

«  Enlever les devoirs, car ça gâche 
notre soirée et nous empêche de 

faire des activités comme jouer avec 
nos amis ou faire un sport »

« Les journées sont longues et quand 
je rentre, je suis épuisé et je n’ai plus 

envie de rien faire, mais j'ai encore 
des devoirs. Quand les élèves ont 
une mauvaise note, il faut que les 
profs arrêtent de les décourager »

« Il faudrait enlever tout le stress, 
qui selon moi ne doit pas se 

produire dans les lieux 
d’apprentissage... »

« Moins charger les examens 
dans la semaine parce que ce 

n’est pas normal d’avoir des 
semaines de 7-9 examens. »
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2 .  « Q u ’ e s t - c e  q u e  t u  c h a n g e r a i s  d a n s  t o n  é c o l e ? »
« Avoir un après-midi pour parler des 

problèmes »

Une école plus 
vivante

« Un conseil de classe où les élèves 
parlent de l’ambiance de classe et 

des différents problèmes»

« Augmenter la taille du couvert de 
l’école contre la pluie/neige/vent. 

Plus de choix de repas à la cantine»

« Mettre de la musique pendant 
les cours. Faire plus de travaux 

en groupe»

« Plus de décoration et de 
couleur pour apporter du bien 

être. »

« Qu’il y ait des moments où on peut 
se relâcher et rire»

« La disposition des bancs dans les 
salles de classe. Faire des activités 
permettant de mieux se connaitre 

entre les élèves »



2 .  « Q u ’ e s t - c e  q u e  t u  c h a n g e r a i s  d a n s  t o n  
é c o l e ? »

Qu’est-ce qui vous surprend ou 
résonne particulièrement dans ce que 

disent les jeunes ? 
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3 .  R é f l é c h i r  a u  c o n t i n u u m  d e  p a r t i c i p a t i o n  

Autonome

Collaborative

Consultative
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M o m e n t  i n t e r a c t i f

Où situez-vous la participation des 
jeunes dans vos pratiques/institutions? 
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P r o g r a m m e  
B i e n  V i v r e  
E n s e m b l e  -
B V E

C l i m a t  
s c o l a i r e  :

4  l e v i e r s

Sécurité & justice

Qualité des apprentissages

Relations humaines & appartenance

Cadre & environnement

(Cohen et al., 2009)
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P r o g r a m m e  B V E
Améliorer le climat 
scolaire → sérénité 

• Sécurité et sentiment 
de justice 
• Climat relationnel et 
d’appartenance
•Apprentissage 
collaboratif

4 .  D é c o u v e r t e  d e s  o u t i l s  G r a i n e s  d e  P a i x  
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G u i d e  «  A c t i v i t é s  e n g a g e a n t e s » - é t a b l i s s e m e n t
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G u i d e  p é d a g o g i q u e :  A c t i v i t é s  d e  c l a s s e
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5 .  E x e m p l e  d e  p l a n i f i c a t i o n  a n n u e l l e  d e s  a c t i v i t é s  d e  
c l a s s e ,  a n n é e  s c o l a i r e  2 0 2 5 - 2 0 2 6  ( C O  p i l o t e )

Moment de l’année Meneur de l’activité Activités

1er jour de l’année Titulaire 3 – Les 3 tamis

Durant les deux 
premières semaines

Titulaire 48 – Mes souhaits pour l’année

Journées 9CO
Selon l’organisation des 
journées

47 – Je suis compétent en tant qu’élève
10 – Les réflexes de paix
26 – Calmer le jeu : comment réagir face à un conflit
44 – Qu’est-ce qu’un conflit ?
46 – J’apprends à réagir face au harcèlement

Début décembre Titulaire 28 – Chaque jour, des gestes bienveillants

IIe semestre Cours EDC

9CO : 

45 – Pour mon futur métier, stop aux stéréotypes 

10CO : 

37 – Mon futur métier

11CO : 

56 – La pédagogie de projets

Obligatoire – 
Suggérée
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P r o p o s i t i o n s  p a r  b r a n c h e

Obligatoire – 
Suggérée

Cours Activités

Etudes Dirigées 
(ED)

31 – Semaine sous contrôle : organise, priorise, réussis
35 – Travailler intelligemment avec la méthode Pomodoro

Ethique et 
Culture 
Religieuse (ECR)

17 – A fleur de peau : comprendre les émotions à travers le corps
19 – La multiplicité des émotions ressenties
36 – Qui suis-je vraiment ?
39 – Mes valeurs

ECR 10e 38 – Je m’engage
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5 .  E x e m p l e s  d ’ a c t i v i t é s  e n g a g e a n t e s  ( C O  p i l o t e )

B V E  2 0 2 2 - 2 0 2 3
 
 

B V E  2 0 2 3 - 2 0 2 4

2 sous-projets

Scène ouverte (menée à 
son terme avec succès)

Repas partagé (une fois dans 
l’année scolaire)
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6 .  E c h a n g e s  e n  p e t i t s  g r o u p e s  ( 3 - 4  p e r s . )

Comment renforcer l’écoute et la 
participation réelle des jeunes dans vos 
contextes (classe, école, quartier) ? 
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S y n t h è s e  d e s  
a p p r e n t i s s a g e s

• Parole des jeunes = ressource pour 
l’innovation éducative.

• Participation = chemin vers 
coresponsabilité.

• Ressources concrètes disponibles pour 
l’action: Matérielles et humaines
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Evaluation de l’atelier
1.Cet atelier m’a permis de mieux comprendre la parole et les préoccupations des jeunes 
(12–15 ans).

 Pas du tout  Un peu  Beaucoup  Tout à fait

2. Les outils et exemples présentés me paraissent utiles pour mon contexte 
professionnel.

 Pas du tout  Un peu  Utiles  Très utiles

3. Je vois des pistes pour relier école et communauté à partir de ce que j’ai découvert 
aujourd’hui.

 Pas du tout  Un peu  Oui, certaines  Oui, clairement

4. Je repars avec quelques idées pour renforcer la participation des jeunes dans mes 
pratiques.

 Non  Un peu  Oui

5. Une idée, un outil ou un apprentissage clé que je retiens de l’atelier :
………………………………………………………………………………………………………………………………………………..



www.grainesdepaix.org
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Fondation Graines de Paix  
R. Cornavin 11, 1201 Genève   I   +41 22 700 9414   I   info@grainesdepaix.org

20 ans en 2025

Merci


	Section par défaut
	Diapositive 1
	Diapositive 2
	Diapositive 3
	Diapositive 4
	Diapositive 5
	Diapositive 6
	Diapositive 7
	Diapositive 8
	Diapositive 9
	Diapositive 10 2. «Qu’est-ce que tu changerais dans ton école?»  
	Diapositive 11
	Diapositive 12
	Diapositive 13
	Diapositive 14
	Diapositive 15
	Diapositive 16
	Diapositive 17
	Diapositive 18
	Diapositive 19
	Diapositive 20
	Diapositive 21
	Diapositive 22
	Diapositive 23 www.grainesdepaix.org


